
В статье раскрываются ключевые моменты мето-
дики обучения и развития персонала в стиле коучинг, что 
позволяет по-новому взглянуть на способы повышения 
мотивации и улучшения качества работы сотрудников. 
Определены основополагающие принципы и приемы коу-
чинга, способствующие раскрытию внутреннего потен-
циала личности.
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